Der Landrat Euskirchen, 07.04.2022

als Kreispolizeibehdrde Euskirchen
Dezernat ZA 2.1-26.04.13

POLIZEI

Nordrhein-Westfalen
Kreis Euskirchen

Stellenausschreibung zur Besetzung einer Stelle
als Geomatiker/-in (m/w/d)
oder Vermessungstechniker/-in (m/w/d)
in der Direktion Verkehr
(EG 9a)

Wochenarbeitszeit: 39,83 (Dienstort Mechernich)

Die Kreispolizeibehorde Euskirchen befindet sich in der Eifel. Rund 320 Bedienstete
(Polizeivollzugsbeamte, Regierungsbeschaftigte und Beschaftigte des Kreises Euskir-
chen) versehen hier ihren Dienst. Als Kreispolizeibehdrde ist sie Teil der Landespoli-
zei, nimmt alle polizeilichen Aufgaben im Bereich des Landrates Euskirchen wahr und
ist fur ca. 195.000 Einwohner zustandig. Die Kreispolizeibehdrde ist aufgegliedert in
vier Direktionen: Gefahrenabwehr / Einsatz (GE), Kriminalitat (K), Verkehr (V) und
Zentrale Aufgaben (ZA).

Funktion Geomatiker/-in (m/w/d) oder
Vermessungstechniker/-in (m/w/d)
In der Direktion Verkehr

Funktionsbewertung |EG 9a TV-L

Organisatorische An- | Unterstellung: Leitung Verkehrskommissariat
bindung

Vertritt: Verkehrsunfallteam

Wird vertreten durch: |Verkehrsunfallteam

Erforderliche Voraus- | Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich

setzungen e Geomatiker/-in oder Vermessungstechniker/-in
(m/w/d)

¢ Hohes Berufsinteresse und flexibel im Umgang mit
wechselnden Anforderungen

e Affinitat zum Themenspektrum polizeilicher Aufgaben-
bewaéltigung bei technischen Verfahrensanwendungen

e Gultiger Fuhrerschein Klasse B




Erfolgskritische
Aufgaben

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Vermessung und Auswertung von Verkehrsunfallor-
ten nach Unféllen mit erheblichen Folgen,

oder Tatorten nach schweren Straftaten,

u.a. mittels moderner Unfallaufnahmetechnik, z.B.
3D-Scanner, manueller Messtechnik oder fotogram-
metrischer Verfahren

Software unterstitzte Erstellung von Unfallskizzen
Erstellen und Auswerten von Monobildern und deren
Verarbeitung in Unfallskizzen

Dokumentation durch qualifizierte Fotografie
Erstellen von begleitenden Bilddokumentationen
Eigenstandige Erstellung und Verwaltung / Pflege
von Masterskizzen (Verkehrsknoten) und Bereitstel-
lung der Skizzen im Netzwerk der Behdrde
Begleitende Entwicklung des Themenfeldes digitaler
Fahrzeugspuren

Unterstitzung des Verkehrskommissariats bei Er-
mittlungen von Spurenvergleichen und der Beweissi-
cherung

Initieren von FortbildungsmalRnahmen in MS Visio
sowie digitalem Monobildverfahren

Lokalisierung von Unfallhdufungsstellen im System
EUSKA

Erstellen von Auswertungen und Statistiken unter-
schiedlicher Unfallkategorien und -orte

Erfolgssichernde, so-
ziale und aufgaben-
bezogene Kompe-
tenzmerkmale

Fundierte Kenntnisse im Umgang mit MS-Office Pro-
dukten (Excel, Word, Outlook und Visio)
Organisationstalent und die Bereitschaft und Fahigkeit
zur eigenstandigen und sorgfaltigen Aufgabenerledi-
gung

Kooperations- und Teamfahigkeit

Hohe Flexibilitdt und Leistungsbereitschaft

Affinitat zum Erlernen und anschlieRender Bedienung
bisher unbekannter, dienstlicher Softwareanwendun-
gen (3D-Laserscanner)

Gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit,
sicheres Auftreten

Bereitschaft zur Fortbildung

Fuhrungszeugnis ohne Eintrage

Bereitschaft zu Dienst in wechselnden Schichten
(Frah-, Spatdienst, ggf.
auch an Wochenenden und Feiertagen)




e Engagement und Eigeninitiative

e Verantwortungsbewusstsein und Leistungsbereit-
schaft

e Kommunikationsfahigkeit

e Kiritik- und Konfliktfahigkeit

e Kooperations-/Teamfahigkeit

e Hilfsbereitschaft

e Hinweise:

Das Arbeitsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst der
Lander (TV-L) vom 12.10.2006 in der aktuell gultigen Fassung. Bei Erfullung der tarif-
rechtlichen Voraussetzungen ist eine Eingruppierung bis einschlie3lich Entgeltgruppe
9a TV-L mdglich. Die wochentliche Arbeitszeit in Vollzeit betragt gemanl dem Tarifver-
trag fur den offentlichen Dienst der Lander 39 Stunden 50 Minuten. Eine Beschaftigung
in Teilzeit ist ausschlie3lich im Rahmen eines echten Job-Sharings maoglich.

Das Land NRW fordert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen von
Frauen werden daher besonders begrifit. In den Bereichen, in denen Frauen unterre-
prasentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlichen Leistung
nach Malgabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt berlcksichtigt,
sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grunde Uberwiegen.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und diesen Gleichgestellten im Sinne des
§ 2 SGB IX sind ausdriicklich erwiinscht.

Diese Ausschreibung wendet sich ausdricklich auch an Menschen mit Migrationshin-
tergrund.

Informationsmaoglichkeiten:

Fur Fragen zum Aufgabengebiet stehen Ihnen Herr PR Eifinger, Tel. 02443/9880-
400, Herr PHK Janssen, Tel. 02443/9880-401, Herr PHK Heuken, Tel 02443/9880-
460 und Herr PHK Schmitz, Tel 02443/9880-411 zur Verfiigung.

Zum Ablauf des Auswahlverfahrens:
Frau KRin Schneider-Trimborn, Tel.: 02251/799-300

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Richten Sie Ihre aussagekréftige schriftiche Bewerbung bis zum 07.05.2022 (Post-
stempel) an:

Der Landrat des Kreises Euskirchen
als Kreispolizeibehorde
Direktion ZA - ZA 2.1
Kolner StralRe 76
53879 Euskirchen.



Zur Wahrung der Frist ist der Poststempel maf3geblich.

Ihre aussagekraftige elektronische Bewerbung senden Sie bis zum 07.05.2022 (Ein-
gang der Email) an:

Bewerbung.Euskirchen@polizei.nrw.de

Der Bewerbung beizufiigen sind mindestens folgende Unterlagen:

- Nachweis Uber den erfolgreichen Abschluss der geforderten Voraussetzungen

- Arbeitszeugnisse

- Nachweis der gultigen Fahrerlaubnis

- Nachweise der Anforderungen aus dem Bereich der aufgabenbezogenen Kom-
petenzen

- Schwerbehinderte Menschen und diesen gleichgestellte Menschen i.S.d. § 2
SGB IX fugen ihrer Bewerbung bitte einen Nachweis Uber ihre Schwerbehin-
derung oder Gleichstellung bei.

Bitte verwenden Sie keine Bewerbungsmappen. Als Nachweise verwenden Sie bitte
gut lesbare Kopien.

Der Auswahlentscheidung ist ein strukturiertes Interview vorgeschaltet.

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zu-
rickgesandt, sondern gemal den datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet.

Fur die Anreise zu einem Vorstellungsgesprach werden keine Reisekosten erstattet.


mailto:Bewerbung.Euskirchen@polizei.nrw.de

