Kreispolizeibehdrde Borken Borken, 26.10.2024
Az.: ZA 2.1 —01.26.04.12
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Nordrhein-Westfalen
Kreis Borken

Stellenausschreibung Tarifbeschéaftigte(r)

In der Kreispolizeibehérde Borken, in der Direktion Kriminalitat, Kriminalinspektion 1,
Kriminalkommissariat 12, ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter
fur standardisierte Betrugsverfahren (w, m, d)

befristet neu zu besetzen.

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fir den offentlichen Dienst
der L&nder (TV-L). Bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen ist eine Eingruppierung in
die Entgeltgruppe 6 TV-L vorgesehen. Der Dienstort ist Borken.

Der Zustandigkeitsbereich der Kreispolizeibehérde Borken umfasst 17 Stadte und
Gemeinden im Kreis Borken. In der Behorde versehen mehr als 650 Beschaftigte ihren
Dienst.

Aufgabengebiet:

Es erwartet Sie eine vielseitige und interessante Téatigkeit mit im Wesentlichen folgenden
Aufgabenfeldern:

» Bearbeitung von Strafanzeigen in Form des standardisierten Verfahrens

» Ermittlungsunterstitzung (z.B. Auswertung von Massendaten)

» Mitwirken und Unterstutzen polizeilicher MalRnahmen gemeinsam mit
Polizeivollzugsbeamten, auch im Auf3endienst (z.B. Durchsuchungsmafl3nahmen)

» Selbststandige Durchfihrung von Recherchen in Datensystemen, einschlief3lich
Korrektur bzw. Aufbereitung dieser Daten
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» Durchfihrung von Ermittlungshandlungen (z. B. Anfragen bei Telekommunikations-
dienstleistern, anderen Behorden insbesondere Jugendamter / Familiengerichte und
Organisationen sowie Verfahrensbeteiligten, z.B. Geschéadigten und Zeugen)

» Durchfihrung von anlassbezogenen Recherchen und Ermittlungen im Internet,
sozialen Medien sowie deren Dokumentation

» Eigenstandiges Verfassen schriftlicher (Ergebnis-) Berichte und von Vermerken zu
den vorgenannten Sicherungen, Bewertungen, Auswertungen und Recherchen

» Selbststandige Bearbeitung einfacher Ermittlungsvorgénge bis zur Abgabe an die
Staatsanwaltschaft

Sie verfiigen liber...

» eine abgeschlossene Ausbildung im Verwaltungsbereich, Justizbereich oder in einem
kaufmannischen Beruf bzw. mehrjahrige Verwaltungserfahrung

einen sicheren Umgang mit den gangigen MS Office-Produkten, insbesondere Word
und Excel

eine sichere und prazise Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift

eine ergebnis- und serviceorientierte Arbeitsweise mit einem hohen Mal3 an
Leistungsmotivation und Einsatzbereitschaft auch auRerhalb der Regelarbeitszeiten
eine Arbeitsweise, die sich durch hohes Fachwissen, Sorgfalt, Eigenstandigkeit,
Zuverlassigkeit, Diskretion und hohes Verantwortungsbewusstsein auszeichnet

ein hohes Mal3 an Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit und Flexibilitat

ein tadelloses polizeiliches ,Flihrungszeugnis zur Vorlage bei einer Behorde*
(Hinweis: Dieses wird erst angefordert, sofern lhre Bewerbung im weiteren
Auswabhlverfahren beriicksichtigt wird.)

vVV VYV VV VY

Wir bieten lhnen...

» eine vielseitige und interessante Aufgabe im Bereich der kriminalpolizeilichen
Sachbearbeitung

den Rahmen, eigenverantwortlich und selbststéandig zu handeln

ein umfangreiches Fortbildungsangebot

Mitarbeit in einem leistungsstarken, engagierten Team

YV V

Die Stellenbesetzung erfolgt zunachst befristet bis zum 31.12.2025 als Vollzeitbeschaftigte
bzw. Vollzeitbeschaftigter mit einer wochentlichen Arbeitszeit von derzeit 39 Stunden und 50
Minuten (8 6 TV-L).

Die Kreispolizeibehtrde Borken fordert in vielfaltiger Hinsicht die Gleichstellung der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Bewerbungen von Frauen werden besonders begrufit. Sie
werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung nach Mal3gabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt bericksichtigt, sofern nicht in der Person eines
Mitbewerbers liegende Griinde tberwiegen.

Die Austibung der Funktion in Teilzeit ist grundsatzlich méglich.
Bewerbungen schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter Menschen i. S. d. 8§ 2 SGB IX
sind ausdrucklich erwiinscht. Bitte fugen Sie lhrer Bewerbung einen Nachweis tber Ihre

Schwerbehinderung oder Gleichstellung bei.
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Hinweis: Mit der Bewerbung stimmen Sie einer polizeilichen Zuverlassigkeitstiberprifung
Zu.

Fur weitere Informationen tUber die zu besetzende Stelle stehen Ihnen

Herr Peitz Leiter KK 12 (fachspezifische Fragen) 02861-900-5200
Frau Hovermann Personalstelle (tarifspezifische Fragen) 02861-900-3207

gerne zur Verflgung.

Richten Sie Ihre Bewerbung bitte auf dem Postweg oder als E-Mail (pdf-Format) bis zum
16.11.2024 an die

Kreispolizeibehdrde Borken,

Direktion ZA - ZA 2,SG 2.1

Burloer StralRe 91

46325 Borken

E-Mail-Adresse: Bewerbungen.Borken@polizei.nrw.de

Bitte Ubersenden Sie keine Originale, sondern ausschlie3lich Kopien der beigefligten
Unterlagen, da diese nicht zurtckgesendet werden. Sie werden nach Abschluss des
Auswahlverfahrens unter Beriicksichtigung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen
vernichtet. Bitte verwenden Sie daher auch keine Bewerbungsmappen, sondern heften lhre
Unterlagen lediglich zusammen.

Eventuell anfallende Reisekosten werden durch die Kreispolizeibehdrde Borken nicht
erstattet.

Um das Stellenbesetzungsverfahren zeitnah abwickeln zu kénnen, wird auf die Versendung
von Eingangsbestatigungen verzichtet. Nach Abschluss des Verfahrens erhalten Sie
unaufgefordert eine schriftliche Mitteilung. Von daher wird darum gebeten, von Nachfragen
zum Verfahrensstand Abstand zu nehmen.

Erhebung und Verwendung personenbezogener Daten im Bewerbungsverfahren

Der Kreispolizeibeh6érde Borken ist es ein Anliegen einen héchstmoglichen Schutz Ihrer
personenbezogenen Daten zu gewahrleisten.

Ihre personenbezogenen Daten werden gemall 8§ 18 DSG NRW ausschliel3lich zur
ordnungsgemafien Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.

Kommt ein Beschaftigungsverhaltnis nicht zustande werden lhre Daten entsprechend der
gesetzlichen Bestimmungen unverziglich geléscht, sobald feststeht, dass ein Dienst- oder
Arbeitsverhaltnis nicht zustande kommt (spéatestens sechs Monate nach Versand einer
Absage).

Weitere Informationen zum Datenschutz finden Sie unter
https://borken.polizei.nrw/datenschutzerklaerung.
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